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Bienvenue chez nous ! nous vous remercions

pour votre confiance et vous souhaitons une F
formation enrichissante, adaptée a vos besoins :
N . . 0 {
et a vos objectifs professionnels. ' / /
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Créée pres de Marseille, en 2010, par un ancien militaire de carriére du ministére
des armées, la société JCK FORMATION CONSEIL est reconnue pour son savoir-
faire et son expertise en matiere de formations, d’audits et de conseils dans les
domaines de la sécurité et de la slreté.

Nous sommes au service des stagiaires pour proposer des formations de qualite.
JCK FORMATION CONSEIL c’est aussi 5 salles de formation, un pc sécurité, une
salle d’accueil et de pause

NOUS
CONTACTER

Téléphone : 06 38 33 34 87
Email : maryp.jck@gmail.com
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A L'essentiel de notre Réglement Intérieur

Le présent reglement s'applique a tous les stagiaires, qu'ils soient en présentiel ou en distanciel, afin de
garantir le bon déroulement des formations.

@ Horaires et Assiduité

Respect des horaires : Les horaires communiqués dans votre convocation doivent étre
scrupuleusement respectés.

» Justification : Tout retard ou absence doit étre signalé et justifié (un certificat médical peut étre exigé
pour toute absence supérieure a un jour).

« Emargement : Vous devez obligatoirement signer la feuille d'émargement & chaque demi-journée.
L'absence de signature peut entrainer le refus de délivrance de votre attestation de fin de formation.

3¢ Vie au centre et Comportement

e Tenue et Attitude : Une tenue décente et un comportement respectueux envers autrui sont exigés en
toutes circonstances.

e Usage du matériel : Le matériel technique ne doit étre utilisé que sous la supervision d'un intervenant
et conformément a sa destination.
e Téléphones: L'usage des téléphones portables est interdit durant les sessions de formation.

e Restauration : Il est interdit de manger dans les salles de formation ; une salle de pause équipée est a
votre disposition.

@ Hygiéne et Sécurité

e Consignes : Le respect des consignes de sécurité et d'évacuation affichées est obligatoire.

* Interdictions strictes : Il est interdit de fumer, de vapoter, ou d'introduire de I'alcool et des
substances illicites dans les locaux.

e Démarche Eco-responsable : Dans un souci de protection de I'environnement, aucun verre
jetable n'est fourni. Des verres réutilisables sont mis a disposition sous consigne de 1 €.

A Sanctions
Tout manquement a ces regles peut entrainer des sanctions allant de I'avertissement a I'exclusion
définitive de la formation.

*Reglement conforme aux articles L6352-3 a L6352-5 du Code du travail.
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HORAIRES*: 08H30 13H30
12H30 16H30

*Les horaires peuvent varier en fonction des formations, veuillez vous référer a la convocation.

Pause déjeuner: 1 heure
Pause thé / Café: 15 minutes matin et aprés-midi

&

BUS: Marseille — Vitrolles (Saint-Charles — bus L088 —
arrét Pierre Plantée — courte marche de env. 7 min ou
prendre un bus local jusqu’a la Seds.

Aix — Vitrolles (Aix Gare Routiere » Bus 210 — Vitrolles
Parc du Griffon -~ marche courte.

e —
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» Hotel Paradise : Situé a environ 400 metres.

« ibis budget Marseille Vitrolles : A environ 1,2 km.

« Hétel ibis Styles Marseille Provence Aéroport : A
environ 1,5 km.



https://hotel-paradise.excursionsfrance.top/
https://all.accor.com/lien_externe.svlt?goto=fiche_hotel&code_hotel=5304&merchantid=seo-maps-FR-5304&sourceid=aw-cen&utm_medium=seo%20maps&utm_source=google%20Maps&utm_campaign=seo%20maps
https://all.accor.com/lien_externe.svlt?goto=fiche_hotel&code_hotel=0442&merchantid=seo-maps-FR-0442&sourceid=aw-cen&utm_medium=seo%20maps&utm_source=google%20Maps&utm_campaign=seo%20maps
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Pour vos pauses et vos déjeuners, un espace convivial est a
votre libre disposition. Vous y trouverez tout I'équipement
nécessaire pour votre confort :

- Réfrigérateur

- Fours a micro-ondes

. Distributeur café, boissons fraiches et friandises
- Fontaine a eau

Zone Commerciale - 5 min en voiture:
* McDonald's (Chemin de la Bastide Blanche)

» Burger King (Avenue Denis Padovani)

e Subway (Centre Commercial Grand Vitrolles)

» Eat Salad ( Centre Commercial Grand Vitrolles)
e Boulangerie Ange (Esplanade Liourat)

* Restaurant du Lac (Allée des artistes )


https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x12c9e93dc1646337:0x1469ea222de844f2?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
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Référent handicap:
KERAMBLOCH Jean-

Christophe: 06 01 18 64 59

Accessibilité des locaux : Nos infrastructures sont situées intégralement
en plain-pied, garantissant un acces fluide et sans obstacle (absence de
marches ou d'étages) pour les personnes a mobilité réduite (PMR). Nos
salles de formation, espaces de repos répondent aux normes
d'accessibilité en vigueur.

Adaptabilité pédagogique : Au-dela de l'accés physique, nous adaptons
nos modalités pédagogiques (supports, rythmes, outils) en fonction de vos
besoins spécifiques.

En cas de besoin spécifique dépassant nos compétences, nous travaillons
en lien avec 'AGEFIPH pour orienter au mieux l'apprenant.

*Conformément a la réglementation en vigueur pour les métiers de la sécurité, I'accés a certaines
formations reste soumis aux conditions d'aptitude physique définies par le cadre légal (ex: certificat
médical, carte professionnelle).

««
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L'EVALUATION

0 SUIVI DE L'ASSIDUITE

La présence aux cours est obligatoire pour
valider votre parcours et, le cas échéant,
vous présenter aux examens officiels :

o Emargement : Vous devrez signer une feuille
d'émargement par demi-journée (matin et
aprés-midi). Pour les formations en distanciel,
le suivi est assuré par les relevés de
connexion.

¢ Justification : Toute absence doit étre signalée
immédiatement au centre et justifiée par un
document officiel (certificat médical, etc.).

e EVALUATION DES ACQUIS

Nous évaluons votre progression a
trois étapes clés :

« Evaluation formative : Exercices pratiques,
quizz de connaissances et mises en situation
réelle (ex: manipulation d'extincteurs, rondes
de sécurité) pour vérifier la compréhension en
temps réel.

 Evaluation sommative : Un examen final (QCM
et/ou épreuve pratique) permet de valider
I'atteinte des objectifs pédagogiques et la
délivrance de votre attestation ou dipléme.

RECONNAISSANCE DES ACQUIS

Attestation de fin de formation : A l'issue du
parcours, une attestation précisant les
compétences acquises et les résultats obtenus
Vous sera remise.

: e Certification : Pour les formations certifiantes

P AP, (SSIAP, TFP APS, etc.), la réussite aux examens
A (] officiels devant un jury ou via un logiciel agréé est

nécessaire pour lI'obtention du titre.
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QUALIOPI

UNE INFORMATION CLAIRE
ET TRANSPARENTE

Nous nous engageons a vous fournir
une information compléte sur nos
tarifs, nos programmes, nos méthodes
pédagogiques et nos résultats (taux
de réussite, satisfaction).

DES OBJECTIFS ADAPTES
A VOS BESOINS

Chaque formation est congue pour
répondre a des objectifs précis. Nous
vérifions en amont que la formation
choisie correspond bien a votre projet
professionnel ou a vos obligations
réglementaires.

UN ENVIRONNEMENT
D'APPRENTISSAGE
PERFORMANT

Nous mettons a votre disposition des
locaux conformes aux normes de
sécurité, un espace détente équipé et
du matériel pédagogique technique
(extincteurs, mannequins, SSI, etc.)
entretenu et opérationnel.

UN ACCOMPAGNEMENT
PERSONNALISE

De l'accueil a la sortie de formation,
nous veillons a votre progression.
Notre Référent Handicap est
également présent pour lever les
obstacles a votre apprentissage.

[N\

Qualiopi »
processus certifié

E N REPUBLIQUE FRANCAISE

DES FORMATEURS
EXPERTS ET QUALIFIES

Tous nos intervenants sont des
professionnels du secteur de la
sécurité et de la sureté. lls
maintiennent leurs compétences a
jour pour vous transmettre un
savoir-faire actuel et conforme a la
réglementation.

UNE VEILLE PERMANENTE
Le monde de la sécurité évolue
vite. JCK Formation Conseil
assure une veille constante sur les
lois, les innovations techniques et
les méthodes pédagogiques pour
que votre formation soit toujours a
la pointe.

L'AMELIORATION
CONTINUE (A VOTRE
ECOUTE)

Votre avis compte ! Nous
analysons systématiquement vos
questionnaires de satisfaction et
vos réclamations pour améliorer
nos prestations. Si nous faisons
une erreur, NOUS NOUS engageons
a la corriger.
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La certification qualité a été délivrée au titre de |a catégorie d'action suive



PRESIDENT JCK
FORMATION CONSEIL

Jean-Christophe KERAMBLOCH
06 01 18 64 59
jeanc.jck@gmail.com

ASSISTANTE DE DIRECTION
JCK FORMATION CONSEIL

Maryline PERETTI
06 38 33 34 87
maryp.jck@gmail.com

DIRECTEUR GENERAL JCK
FORMATION CONSEIL

Tam DIOP
06 60 23 80 42
tamd.jck@gmail.com

INN/

FORMATION CONSEIL

J\/IN
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L'entrainement ne s'arréte jamais !

o

CHARGEE D’AFFAIRES ET FORMATEUR
COMMUNICATION DIGITALE JCK FORMATION CONSEIL

Lindsay LAMA
06 84 36 56 34
lindsayl.jck@gmail.com

Tayeb ZINE

tayebz.jck@gmail.com
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MERCI!

Nous vous remercions sincerement d'avoir choisi notre centre de formation Nous espérons
que vous avez passeé un excellent moment ici.

Nous espérons vous accueillir a nouveau tres bientdét. N'hésitez pas a revenir nous rendre
visite, notre porte vous sera toujours ouverte.

Nous vous souhaitons un retour en toute sécurité chez vous.

Merci encore et a bient6t !
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VOTRE AVIS %%

Votre satisfaction est notre satisfaction !
Vous avez apprécié votre formation ?
N’hésitez pas a nous laisser un avis sur

Yol

FORMATI ON CONSEIL

J\UI\

L'entrainement ne s'arréte jamais !
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